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Als Marktführer für innovative Tunnelvortriebstechnik und zugehörendem Equipment sind wir in unserer 

Verantwortung für Mensch und Umwelt bestrebt, höchste Standards in den Bereichen Qualität, Gesundheit, 

Arbeitssicherheit, Energie und Umweltschutz zu erfüllen. Wir sind uns den zahlreichen Herausforderungen 

und Risiken in unserem Alltag stets bewusst und setzen uns für den Erhalt und die Förderung der Gesundheit 

und Leistungsfähigkeit unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie für eine standortübergreifende 

umwelt- bzw. ressourcenschonende Arbeitsweise ein. Dabei gibt das integrierte QHSE-Managementsystem 

nach ISO 9001, ISO 14001, ISO 45001 und ISO 50001 jene Prinzipien und Regeln vor, die unser Verhalten 

und unseren Umgang mit Kunden, Lieferanten, Kollegen und Behörden leiten. Als wichtige Leitlinie für die 

ständige Optimierung unserer Performance sehen wir unsere QHSE-Unternehmenspolitik als wesentlichen 

Bestandteil des unternehmerischen Handelns. 

 

Unsere Grundsätze und Zielsetzungen 

 

◼ Herrenknecht steht für Innovation und Qualität. 

Die Zufriedenheit unserer Kunden ist unsere höchste Priorität. Deshalb überzeugen wir mit Qualität, 

Zuverlässigkeit sowie innovativen und sicheren Produkten. Unser Handeln und unser Angebot sind dabei 

stets auf die aktuellen Bedürfnisse und Entwicklungen des Marktes sowie auf die gesetzlichen 

Anforderungen ausgerichtet. Auf diese Weise möchten wir mit unseren Innovationen nicht nur den 

Erwartungen unserer Kunden gerecht werden, sondern auch unsere eigenen Erwartungen kontinuierlich 

erhöhen. 

 

◼ Herrenknecht fördert und fordert den Arbeits- und Gesundheitsschutz. 

Unsere höchste Priorität gilt dem Schutz der Gesundheit unserer Mitarbeiter und die Gewährleistung 

sicherer Arbeitsbedingungen, die wir durch präventive Maßnahmen aktiv fördern. Unser Ziel ist es, „Null 

Arbeitsunfälle“ zu erreichen! Wir führen regelmäßige Untersuchungen durch und leiten Maßnahmen ein, 

um Gefahren zu beseitigen und Sicherheits- sowie Gesundheitsrisiken zu minimieren. Die Einbeziehung 

der Beschäftigten sowie deren Vertreter ist dabei essenziell, um gemeinsam eine sichere und gesunde 

Arbeitsumgebung zu schaffen. Darüber hinaus werden alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in ihrer 

Verantwortung für den Arbeits- und Umweltschutz gestärkt und über Gefahren, Belastungen sowie 

umweltschädliches Verhalten informiert und unterwiesen. 

 

◼ Herrenknecht verbessert die Umweltleistungen. 

Unsere Verantwortung geht über den sparsamen Umgang mit Ressourcen hinaus – wir engagieren uns 

aktiv für die Entwicklung und den Einsatz umweltschonender Maschinen. In diesem Bestreben 

analysieren wir neben der Herstellung und Montage zudem potenzielle Umweltauswirkungen in allen 

Phasen des Lebenszyklus unserer Produkte und Services, um sie nach Möglichkeit zu minimieren. Dabei 

verpflichten wir uns zu einer fortlaufenden Verbesserung der Energieeffizienz und gehen achtsam mit 

Energie-, Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen um. Es ist unser Ziel, sowohl die Umweltleistung unserer 

Produkte als auch die unserer Standorte kontinuierlich zu steigern.   
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Vorstandsmitglied 
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◼ Herrenknecht stellt hohe Anforderungen an seine Lieferanten. 

In partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit qualifizierten und bewährten Lieferanten sowie Dienstleistern 

legen wir besonderen Wert darauf, dass diese ein angemessenes Maßnahmenprogramm entlang der 

Lieferkette in den Bereichen Qualität, Umwelt, Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz aufbauen und 

anwenden. Wir setzen klare Maßstäbe für die Einhaltung der geforderten Sicherheitsstandards unserer 

Maschinen und Leistungen und tolerieren keinerlei Kompromisse. Zudem erwarten wir von unseren 

Lieferanten die Einhaltung der grundlegenden Arbeitnehmer- und Menschenrechte, die in internationalen 

Konventionen, Programmen und Standards enthalten sind, einschließlich des Verbots von Kinder- und 

Zwangsarbeit. 

 

◼ Herrenknecht handelt gesetzeskonform. 

Wir verpflichten uns, alle geltenden Richtlinien, Gesetze, Verordnungen und Auflagen im Bereich Qualität, 

Arbeits- und Umweltschutz sowie Energie umfassend zu verstehen, umzusetzen und strikt einzuhalten. 

Durch regelmäßige Schulungen und interne Kontrollmechanismen halten wir unsere Prozesse und 

Produkte auf dem neuesten Stand. Bei Gesetzesänderungen passen wir unsere Arbeitsabläufe und -

mittel proaktiv an. Transparente Kommunikation mit Behörden und Interessengruppen ist für uns 

selbstverständlich, während wir kontinuierliche Verbesserungen in den Bereichen Qualität, Gesundheit, 

Arbeitssicherheit, Energie und Umweltschutz anstreben und umsetzen. 

 

◼ Herrenknecht verfolgt eine kontinuierliche Weiterentwicklung des Managementsystems. 

Interne und externe Audits, Prozessanalysen sowie Begehungen und Energieaudits betrachten wir als 

wertvolle Gelegenheiten zur systematischen Überprüfung unserer Abläufe. Durch diese Methoden 

schaffen wir nicht nur Transparenz in unseren betrieblichen Prozessen, sondern identifizieren auch 

potenzielle Risiken und Ineffizienzen. Die Erkenntnisse aus diesen Überprüfungen nutzen wir aktiv, um 

kontinuierliche Verbesserungen in unserem Managementsystem voranzutreiben und es stetig 

weiterzuentwickeln. So gewährleisten wir nicht nur die Einhaltung höchster Standards, sondern setzen 

auch auf eine fortlaufende Optimierung unserer betrieblichen Leistungsfähigkeit. 

 

Der Vorstand verpflichtet die QHSE-Leitung, alle Führungskräfte und Mitarbeiter der Herrenknecht AG sowie 

aller Tochtergesellschaften, diese Politik und das zentrale QHSE-Managementsystem als integralen 

Bestandteil der Unternehmensstrategie zu beachten sowie die Grundsätze und Zielsetzungen individuell und 

gemeinsam umzusetzen. Dabei werden alle notwendigen Maßnahmen ergriffen und die erforderlichen 

Ressourcen und Informationen bereitgestellt. Die bindenden Verpflichtungen werden eingehalten und 

regelmäßig überprüft. 

 

 
Michael Sprang 
Stv. Vorstandsvorsitzender, CFO 

Dr.-Ing. E.h. Martin Herrenknecht 
Chairman of the Board of Management 


